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Beneficiarios
Definlotén del Programa Poblacién | Tipo Mujeres l Hombres Total
Fortalecer los esquemas de vinculacion de los egresados de educacion superior con el sector educativo, social y productivo que incidan en el bienestar social, el crecimiento econdmico y la transferencia | OBJETIVO Alumnas y alumnos 728 672 1,400
de conacimientos cientificos tecnoldgicos con un alto grado de responsabilidad social, mediante la disposicion transparente y oportuna de los recursos. Asi como la difusion y divulgacion del arte, la cultura
y Ia ciencia en conjunto con la promaocion del deporte para el fortalecimiento de la formacian integral de manera incluyente y con sentido humanista que aparten soluciones innovaderas al entorno. POBTERGADA Alumngs'y ajomnas 730 108 1708
POTENCIAL Alumnas y alumnos 7877 11,242 19,119
REFERENCIA Alumnas y alumnos 17,636 25,170 42,806
Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Variacién
Autorizado Modificado Gasto Presupuesto Modificado vs Gasto
32,867,318 32,052,417 2,911,939 29,140,478
Alineaciones
Alineacién al Plan Nacional de Desarrollo
Alineaci6n al Plan Estatal de Desarrollo
Eje E1 Desarrollo Humano y Social
Tema =
Subtema =
Objetivo 14 Fortalecer la innovacién cientifica y tecnolégica en las instituciones educativas, para contribuir al desarrollo econémico y la competitividad del estado.
Estrategia 01 Fortalecer la vinculacién escuela empresa a través de la transferencia y aprovechamiento del conocimiento y el uso de tecnologia.
Linea de Accidn
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuenta Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacién
1179020 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2020 ESTATAL 37.94 12,470,202 11,824,702 1,134,792 10,689,910
1219120 FINANCIAMIENTO INTERNO 2020 ESTATAL 0.00 e} 0 0 0
1489820 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2020 INGRESOS PROPICS 16.33 5,366,250 5,366,250 391,711 4,974,539
OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Programa Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacién
2579020 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2020 VINCULACION, EXTENSION Y SERVICIOS ACADEMICOS EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y FEDERAL 45.73 15,030,866 14,861,465 1,385,436 13,476,029
SUPERIOR 2020
2579020 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2020 FEDERAL 0.00 0 0 0 0
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Datos del Indicador ‘Avance de la Meta del Indicador
Medios de
Referencia Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo/ Férmula / Variablas Unidad de Meta Reprogramada Verificacién Supuestos
Descripcion del Indicador Calculo Dimensién / de la Formula Medida Valor Logrado Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
Frecuencia del Mes Acumulado
Contribuir a la gestién “Porcentaje de cumplimiento de los sistemas PORCENTUAL GESTION (SAGITSAGI)*100 100.00 4000 |www.utpn.edu.mx
FIN administrativa de Gobierno administrativos y de gestion institucionales EFICACIA SAGI = Cumplimiento de los sistemas de |Sistema 5 1 En esle mes no se ha relizado ninguna certificacian con CIEES, estaba 2
del Estadoatravésdelas  |-De los sistemas administrativos y de gestion administracién y de gestion institucional pragramada para el mes de abril la auditoria externa en 1SO 9001:2015, se
herramientas y sistemas implementados (Sistema de Oestién de la Calidad ANUAL reprogramo para el mes de mayo pero no se lieva a caba por la
administrativos SGC, Com\té's Interinstitucionales para la Evaluacion contingencia sanitaria COVID-19, en Transparencia este mes no aplica, en
institucionales, utilizando  |de la Educacién Superior CIEES, Sistema Integral de este mes se sigue trabajando can el SIl y se migro la pagina institucional al
con eficiencia y eficacia los Informacion Sl Rendicion de Cuentas RC y SISE.
recursos asignados en la bl e Transp ia), este indicador
formacion de profesionistas |mostrard el porcentaje de cumplimiento en relacion al TSAGI = Total de sistemas de adminisiracion y de  |Sistemas 5 5 5
integrales. total de ellos gestion institucional implementados
Alumnas y alumnos de -Porcentaje de egresados de técnice superior PORCENTUAL  ESTRATEGICO|(TEL/TEI}*100 87.50 57.41 www.utpn edu.mx Las empresas firman
PROPOSITO adycacion superior universitario ¢ ingenieria que se incorporan al EFICACIA TEL = Total de egresados laborando Egresados 350 124 Egresados que se encuentran laborando en el mes de mayo 124 convenios con la Universidad y
tecnolégica se incorporan al | mercado |laboral a seis meses de su egreso C aceptan a los a[umlw_r.:s
mercado laboral a seis _Este indicador mide el total de egresados que se ANUAL egresados para la realizacion
meses de su egreso encuentran laborando a seis meses de su egreso en de las estadias.
relacian al total de alumnos egresados en técnico
superior universitario e ingenieria TEI = Total de egresados de la institucién Egresados 400 216 216
- Servicio y estudios -Porcentaje de servicios y estudios tecnologicos PORCENTUAL  GESTION (SYETRISYETP)* 100 100.00 0.00 www.utpn.edu.mx Las empresas, alumnos y
oo tecnolégicos prestados por |due ofrece el departamento de vinculacién a los EFICACIA SyETR = Senvicios y estudios tecnalégicos realizados [Servicio 5 0 Esta activo el curso de Inglés, el cual se inicio de manera presencial en las 3 publico en general contratan
la universidad con los diferentes sectores instalaciones de la universidad, sin embargo durante el mes de mayo no se los senicios que ofrece la
sectores publicos , privados |-Nos muestra el total de saervicios y estudios ANUAL ha dado continuidad por la contingencia sanitaria COVID-19 universidad.
y sociales. tecnologicos prestados por la universidad al sector
puiblico, privado y social (capacilacién, adiestramiento, SyETP = Senvicios y estudios tecnologicos Servicio 5 0 0
educacién continua, evaluacion de compelencias programados
laborales, transferencia de ltecnologia, asistencia
técnica y otros)
dasalos |-P de personas encuestadas por los PORCENTUAL  ESTRATEGIC |(TPCE/TPE)*100 8.89 0.00 \www.utpn.edu.mx Las escuelas, las
Con}p;znente servicios de promocion y servicios de promocién y difusién & TPCE = Total de personas que conlestan la encuesta |Personas 800 0 Este mes de mayo debido a las medidas preventivas y en acato a las 261 maquiladoras  aceplan _ las
difusién de la oferta _Este indicador nos muestra las personas interesadas EFIGAGIA disposiciones oficiales por la contingencia sanitaria COVID-18 no se visitas que se realizan para la
educativa en la oferta educativa que ofrece la universidad a B realizaron visitas de ningun tipo promocion y difusién. Existen
través de la realizacion de encuestas en las visitas a ANUAL recursos  suficientes  para
escuelas, maquiladoras, expos, et realizar visitas  guiadas
. maq . exXpos, elc. TPE = Tolal de personas encuestadas Personas 9,000 0 0 acudir a expos.
Servicios brindados parael |-Porcentajs de pagos roalizados por servicios PORGENTUAL  GESTION (PRIPMP)*100 100.00 4167 |www.ulpn.edu.mx Existe suficiencia presupuestal
Comcp&nenta correcto funcionamiento de |externos contratados EcoNOMIA | PR = Pago realizado Pagos 12 1 Se lleva a cabo normalmente el pago de cuenta comiente de las servicios 5 para la contratacien  de
la institucién -Este indicador mide el cumplimiento mensual del cantratados y requisitados para el funcionamiento de la institucion servicios exlernos
pago de cuenta corriente de los servicios contratados ANUAL
y requeridos para el funcionamiento de la institucion
(seguimiento de pagos mensuales) PMP = Pagos mensuales programados Pagos 12 12 12
) Realizacion de estadias en el |-Porcentaje de Estadias realizadas en al sector PORCENTUAL  GESTION (NER/NEP)*100 100.00 22067 |www.ulpn.edu.mx Los alumnos  concluyen
A'gl']‘g'g;’d sector productivo productivo _ _ EFICAGIA NER = Nomero de esladias realizadas Estadias 450 179 Egresados que dan inicio en estadias durante el cuatrimestre mayo-agosta 395 satnslfaclona;nelnt: 'raf aetading
_Esle indicador nos muestra la cantidad de Es@d!as NEP = Numero de estadias programadas Estadias 450 179 179 en el mercado laboral
realizadas por los alumnos y alumnas de lécnico ANUAL
superior universitario e ingenieria para el cumplimiento
del modelo educativo del subsistema.
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Referencia

Resumen Narrativo

Actividad
co102

Actividad
cozo1

Actividad
Co202

Actividad
co301

Actividad
c0302

Actividad
€0303

Realizacion de visitas en los
sectores publicos, privados y
sociales

Realizacion de campafas de
promacion institucional

Realizacion de campafias de
difusion institucional

Salisfaccion de los alumnos en
relacion a los servicios

Certificacion  de  procesos
lagrados porla institucion

Rendicién de cuentas por
presupuesto lotal autorizado

Datos del Indicador Avance de la Meta del Indicador
— Medios de
Nombre del Indicador / Método de Tipo/ Férmula | Variables Unidad de Meta Reprogramada ! Verificacion Supuestos
Descripcién del Indicador Calculo Dimensién | de la Férmula Medida Valor Logrado Justificaciones Mensuales Valor Logrado %
Frecuencia del Mes Acumulado

“Porcentaje de visitas realizadas al sector publico, PORCENTUAL ~ GESTION (NVRINVP)*100 75.00 000  |www.utpn.edu.mx Las empresas solicitan o
privado o soclal ) i EFICACIA NVR = Namero de visitas realizadas Visitas 30 0 Este mes de mayo debido a las medidas preventivas y en acato a las 0 acceden a rechbir a_[0s
_Este indicador mide las visitas realizadas por grupes disposiciones oficiales por la contingencia sanitaria COVID-19 no se alumnos en sus instalaciones
de técnico superior universitario e ingenieria durante el ANUAL realizaron visitas de ninguin tipo
cuatrimestre tal como lo marca el modelo educativo. NVP = Numeros de visitas programadas Visitantes 40 o 0
-Porcentaje de campaiias de promocion realizadas PORCENTUAL ~ GESTION (CPRICPP)*100 66.67 38.89  |www.utpn.edu.mx las escuglas de educacion
-Este indicadar mide el total de t.:ampar’\as realizadas EFICACIA CPR = Campafias de promocién realizada Campana 12 [1] Este mes de mayo debido a las medidas preventivas y en acato a las 7 medla_ superior y las empresas
en relacion a las campanas inlernas y externas disposiciones oficiales no se realizaron campafas para la pramocion da maquiladoras. Permllen el
programadas para la promogion de |a oferta educativa ANUAL oferta educaliva por la contingencia sanitaria COVID-19, en el cuatrimestre acceso de la inslitucién para 13
y logros de la institucion. mayo-agosto no se abren grupos de nuevo ingreso. realizacion de campanas

CPP = Campafas de promocién programadas Campafia 18 18 18
-Porcentaje de de difusién r PORCENTUAL ~ GESTION (CDRICDP)"100 66.67 0.00 www.utpn.edu.mx Existe suficiencia presupuestal
-Con la finalidad de pﬁ§tc\cnaria institucion, se realizan EFICACIA CDR = Campanas de difusion realizadas Campafia 40 0 Mo se realizaron campanas de difusion debido a que en el cuatrimestre 48 hera realizar Fhf”s'én =09
campaiias de difusién que permiten conocer la mayo-agoslo no se oferto programas académicos para nuevo ingreso, d|feranlesdmedms 3 c?smp?nas
institucion y sus logros, este indicador mide las _ i e = 0 0 gratuitas de parte de obierno
campafias realizadas utilizando los diferentes medios ANUAL CDP = Campafias de difusion programadas Eampana B del Estado.
de difusion (radio, television, manlas, espectaculares,
etc.)
.Porcentaje de alumnos satisfechos con los PORCENTUAL  ESTRATEGIC |(ASSITAE)*100 80.00 0.00  |www.utpn.edu.mx Los alumnas contestan las
sewtgins que ofrece la '“Stf‘“°i‘.’" 9 ASS = Alumnas salisfechos con las servicios Alumnas y 1,040 0 En el mes de abril estaba programada la encuesia de servicios pera debido 0 encuestas  y estds se
| Este indicador mide la calificacién obtenida por los ECONOMIA alumnos a las medidas preventivas y en acato a las disposiciones oficiales por la encuenlran disponibles en el
servicios ofrecidos en una escala del 1 al 10, en el que ) contingencia sanitaria COVID-19 no se llevaron a cabo y lampaco se pudo sistema
a partir de 8 es satisfactorio. ANUAL realizar en el mes de mayo.

TAE = Total de alumnos encuestados Alumnos 1,300 0 1]

encuestados
.Porcentaje de certificaciones logradas por la PORCENTUAL  ESTRATEGIC |(CO/CP)*100 100.00 0.00  |www.utpn.edu.mx La Universidad cuenta con
institucién ante un ente extamno . g €O = Certificaciones obtenidas Cerificaciones 3 o En este mes no se ha relizado ninguna certificacion, estaba programada o suficiencia_presupuestal para
_Este indicader nos muestra las certificaciones © LIDAD para el mes de abiil Ia auditoria externa en |SO 9001:2015, se reprograma solicitar \ﬁ cedificacion o
[ecertificaciones obtenidas en SO, seguridad e higiene CAl para el mes de mayo, pero lampoco se lleva a cabo por la contingencia recertificacion @ un ente
laboral, equidad de género, espacio libre de humo de ANUAL sanitaria COVID-19 exia;_'nnt y cum;:ulil con los
g s Feaci requisitos para obtener una

tabaco, entre otras CP = Cerlificaciones programadas Certificaciones 3 a 0 ce?ﬂﬁcacion
-Porcentaje de presupuesto ejercido al PORCENTUAL ~ GESTION (PEAIPTA)*100 100.00 40.32  |www.utpn.edu.mx Se aprueba el presupuesto
presupuesto total autorizado ECONOMIA PEA = Presupuesto ejercido adecuadamente Pesos 30,000,000 2,115,074 12,425,075 pa{a I: ins‘lltymulg\l g es
_Este indicador mide el presupuesto ejercido en ~ - Pesos 000,000 30,814 488 30,814,488 entregado a la institucion en
relacion al total del presupuesto tatal autorizado federal ANUAL PTA = Presupuesto total aulorizado D 30,000,00 tiempo Yy forma para la
y estatal (capitulos 1000, 2000 y 3000) para gasto operacian del mismo
corente, mas las ampliaciones, menos ias
reducciones que se presenten de acuerdo a la
disponibilidad de recursos autorizados  por el
|presupuesto de egresos de la federacion

=

Justificacion de Diferencia de Avance con Ri

cto a las Metas F

CO1:Esta activo el curso de Inglés, el cual sellevaa cabo de ma

FIN : En el sistema de Gestion de Calidad durante el mes de febrero se llevo a cabo |a la auditoria interna en 1S0 9001:2015, se tenia programada |
Sistema Integral de Informacion tuvo avance en

€02: En el mes de junio no s han

€0201: Esle mes de junia debida a las medidas preventivas y en acalo a las disposiciones oficiales no se realizaron campahas para la promocian de oferta educativa por la contingencia s

C0102:Este mes de junio debido a las medidas preventivas y en acato a las disposiciones oficiales

a auditoria externa para el mes de mayo pero n
|a migracion de datos y cambio en la pagina insl

realizado encuestas de promocion y difusion debido a la contingencia nacional coviD 19y

C0101: En el mes de junio no aplica este indi

o se lleva a cabo por la conlingencia sanitaria COVI
litucional, en rendicion de cuentas se esta trabajant

D-19 se prepara lo correspandiente a las carre
do con lo salicitado por los érganos de gobierno y en Transparencia este mes no aplica.

nera presencial en |as instalaciones de |a universidad, durante el mes de junio no se ha dado continuidad per la contingencia sanitaria COVID-19.
no se abrieron grupas de nuevo ingreso por 1o que no fue necesaria la promocion y difusion de la oferta educativa.

cador debido a que los egresados del cuatrimestre enero abril que se encuentran en estadia se repartaron en el mes de mayo.

por la contingencia sanitana COVID-18 no se realizaron visitas de ningan tipo.

©0202: No se realizaron campafias de difusion debido a que en el cuatimestre mayo-agosto no se oferto programas académicos para nuevo ingreso.

anitaria COVID-19, en el cuatrimeslre mayo-agosto no se abren grupos de nuevo ingreso.

ras de TSU de Mecatronica y Administracion para |a certificacian en CIEES, el ¢

L4l también se encuentra suspendido por las mismas causa, el
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©0301: En este mes de junio no se

ra el mes deabril gero Yebido a lds medidas preventivas y en acato a las disposiciones oficiales

pudo cumplir con este indicador, la encuesta de servicios se habia programado pa

por la contingencia sanitaria COVID-19 no se llevaron a cabo.

oria externa en 1ISO 9001:2015 no se lleva a cabo por la conlingencia sanitaria COVID-19.

©0302: En el mes de junio no se ha obtenido ninguna certificacian, se tenia ramada para el mes de afyril la aud|

Titular §e Depen

Ing. Alfredo Atlolini Pesqueirs
Rector



